
 

 

STOWARZYSZENIE  

„ŚWIĘTOKRZYSKI OŚRODEK JU-JITSU im. Stanisława Makucha”  

  

STATUT  
  

 
  

  

  

„Zaginęły w mrokach wieków różne nazwiska,   

lecz pozostała sztuka czyniąca ciało posłuszne duchowi”  
  

NIEZAPOMNIANEMU MISTRZOWI  
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ROZDZIAŁ I 

 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

§ 1 

Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorządnym i apolitycznym oraz trwałym zrzeszeniem 

o celach niezarobkowych. 

§ 2 

Stowarzyszenie tworzą członkowie, których praca społeczna opiera się na działalności 

Stowarzyszenia. 

§ 3 

Stowarzyszenie samodzielnie określa swoje cele, programy działania, struktury 

organizacyjne oraz uchwala akty wewnętrzne dotyczące jego działalności. 

§ 4 

Nikogo nie wolno zmuszać do udziału czy pozostaniu w Stowarzyszeniu.  

Nie wolno także ograniczać praw członków już zrzeszonych. 

§ 5 

Stowarzyszenie może zatrudniać pracowników, w tym swych członków do prowadzenia 

swoich spraw. 

§ 6 

Stowarzyszenie  działa  na  mocy  Ustawy  z  dnia  7  kwietnia  1989  r. 

Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2017 r. poz. 210 z późniejszymi zmianami) oraz innych 

przepisów prawa obowiązujących w Rzeczypospolitej Polskiej i niniejszego statutu. 

 

POSTANOWIENIA SZCZEGÓLNE 

§ 7 

Stowarzyszenie nosi nazwę: „Świętokrzyski Ośrodek Ju-Jitsu im. Stanisława Makucha” 

zwane dalej Stowarzyszeniem. 

§ 8 

Jest Stowarzyszeniem zarejestrowanym i posiada osobowość prawną. 

§ 9 

Działalność Stowarzyszenia może być prowadzona odpłatnie i nieodpłatnie. 

Dochód z działalności odpłatnej może służyć wyłącznie do realizacji zadań należących do 

Stowarzyszenia. 

§ 10 

Terenem działania Stowarzyszenia jest województwo świętokrzyskie. 

Dla właściwego realizowania swoich celów Stowarzyszenie może prowadzić również 

działalność poza obszarem województwa. 

§ 11 

Siedzibą Stowarzyszenia jest miasto Skarżysko-Kamienna. 
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§ 12 

Stowarzyszenie posiada własny znak graficzny, którego wizerunek przedstawia: dwa 

najwyższe szczyty Gór Świętokrzyskich – Łysicę i Łysą Górę na tle zachodzącego słońca z 

umieszczonym na nich japońskim zapisem graficznym - ideogramem  ju-jitsu. 

§ 13 

Oznakami zewnętrznymi Stowarzyszenia są:  

a) pieczęcie;  

b) odznaka organizacji dla zasłużonych;  

c) legitymacja członkowska;  

d) certyfikaty i dyplomy;  

e) znak graficzny (emblemat);  

f) strona sekcji w ramach działalności Stowarzyszenia (www.jujitsuskarzysko.pl);  

g) fanpage na Facebooku;  

h) banery i inne materiały reklamowe.  

  

ROZDZIAŁ II 

 

CELE I SPOSOBY ICH REALIZACJI 

§ 14 

Stowarzyszenie prowadzi w różnych środowiskach swoją działalność sportową  

i wychowawczą w celu: 

1. popularyzacji i rozwoju japońskiej sztuki walki ju-jitsu w Skarżysku-Kamiennej oraz 

w województwie świętokrzyskim; 

2. propagowania umiejętności obronnych w oparciu o sztukę walki obronnej  ju-jitsu; 

3. działań profilaktycznych mających na celu zapobiegania przestępczości oraz patologii 

wśród dzieci i młodzieży; 

4. wypełniania wolnego czasu dzieciom i młodzieży szkolnej poprzez aktywne 

spędzanie czasu; 

5. zapewnienia ogółowi osób przeżycia widowisk sportowych o wysokich walorach 

estetycznych, stanowiących wartościową formę aktywności albo wypoczynku i 

relaksu; 

6. kształtowania pozytywnych cech charakteru i osobowości oraz wysokich wartości 

moralnych i fizycznych; 

7. wyrabiania poczucia odpowiedzialności, godności, honoru i lojalności; 

http://www.jujitsuskarzysko.pl/
http://www.jujitsuskarzysko.pl/
http://www.jujitsuskarzysko.pl/
https://poradnikprzedsiebiorcy.pl/-jak-efektywnie-prowadzic-fanpage-na-facebooku
https://poradnikprzedsiebiorcy.pl/-jak-efektywnie-prowadzic-fanpage-na-facebooku
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8. kształtowania partnerskich postaw między społecznością ludzi pełnosprawnych,  

a osobami niepełnosprawnymi; 

9. organizowania działalności sportowej ze szczególnym uwzględnieniem funkcji 

zdrowotnych i poprawy sprawności tężyzny fizycznej członków; 

10. wspierania organizacyjnego i rzeczowego jednostek organizacyjnych, imprez 

sportowych czy osób fizycznych, które podejmują działania propagowania japońskiej 

sztuki walki ju-jitsu. 

§ 15 

Dla osiągnięcia celów Stowarzyszenie: 

1. prowadzi działalność reklamową i informacyjną wśród społeczeństwa promując 

japońską sztukę walki obronnej ju-jitsu; 

2. wydaje i rozpowszechnia skrypty tematyczne; 

3. prowadzi  sekcję  sportową  pod  nazwą:  „Świętokrzyski 

 Ośrodek  Ju-Jitsu  im. Stanisława Makucha” w Skarżysku-Kamiennej; 

4. szkoli  z zakresu samoobrony dzieci, młodzież i dorosłych (kobiety  i mężczyzn); 

5. prowadzi zajęcia rekreacyjno-sportowe w zakresie  prowadzonej w Stowarzyszeniu 

sekcji; 

6. propaguje wśród dzieci i młodzieży szkolnej kulturę fizyczną oraz aktywne spędzanie 

czasu poprzez wychowanie w sporcie; 

7. organizuje zajęcia, wycieczki oraz obozy szkoleniowe i sportowe; 

8. uczestniczy w seminariach szkoleniowych, sympozjach itp.; 

9. w zmianienawiązuje kontakty i współdziała z innymi sekcjami w celu zapewnienia 

dalszego rozwoju członkom poprzez szkolenia i doskonalenie ich, a przede wszystkim 

kadry instruktorsko-trenerskiej; 

10. wdraża zasady etyczne panujące w sekcji, które mają pozytywny wpływ na życie 

społeczne; 

11. uczestniczy w imprezach rekreacyjnych i sportowych organizowanych na terenie 

miasta Skarżysko-Kamienna oraz województwa świętokrzyskiego; 

12. uczestniczy w różnych programach, projektach itp.; 

13. współpracuje ze szkołami, placówkami oświatowo-wychowawczymi; 
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14. współpracuje z władzami powiatu, miasta i województwa świętokrzyskiego oraz z 

innymi instytucjami państwowymi czy związkami i organizacjami; 

15. uchylony. 

 

ROZDZIAŁ III 

 

WŁADZE STOWARZYSZENIA 

§ 16 

Piecza nad władzami Stowarzyszenia należy do członków założycieli, którzy założyli to 

Stowarzyszenie i do nich należy głos decydujący w sprawach spornych oraz ważnych dla 

Stowarzyszenia. 

§ 17 

Władzami Stowarzyszenia są: 

1. Walne Zebranie Członków. 

2. Komisja Rewizyjna. 

3. Zarząd. 

 

Walne Zebranie Członków 

§ 18 

Walne Zebranie Członków jest najwyższą władzą Stowarzyszenia. 

Tworzą go wszyscy członkowie Stowarzyszenia. 

§ 19 

Walne Zebranie Członków zwołuje Zarząd Stowarzyszenia zawiadamiając za ośrednictwem: 

sms, e-mail, bezpośrednio na zajęciach o terminie, miejscu  i planowanym porządku, co 

najmniej 14 dni przed terminem zebrania. 

Dotyczy zwołania zwyczajnego Walnego Zebrania Członków. 

§ 20 

Walne Zebranie Członków może być zwyczajne lub nadzwyczajne. 

§ 21 

Jeżeli w statucie jest mowa o Walnym Zebraniu Członków rozumiemy przez to zwyczajne 

Walne Zebranie Członków. 

 



 

6 | S t r o n a  
 

§ 22 

Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków może być zwołane: 

1. Na żądanie Zarządu lub Komisji Rewizyjnej. 

2. Na pisemne żądanie co najmniej 1/3 ogólnej liczby członków zwyczajnych 

Stowarzyszenia. 

Przedmiotem obrad nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków mogą być wyłącznie 

sprawy nagłe, wymagające podjęcia niezwłocznie decyzji. 

Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków powinno być zwołane w trybie natychmiastowym. 

 

§ 23 

Zwyczajne Walne Zebranie Członków zwołuje Zarząd zgodnie z §19. 

Zwyczajne Walne Zebranie Członków zwołuje się w przypadkach innych niż  

wymienione w §22. 

§ 24 

Uchwały Walnego Zebrania Członków zapadają zwykłą większością głosów przy obecności 

co najmniej połowy uprawnionych członków do głosowania. 

§ 25 

W Walnym Zebraniu Członków biorą udział: 

a) głosem stanowiącym - członkowie zwyczajni; 

b) głosem doradczym - członkowie wspierający i honorowi. 

§ 26 

Do kompetencji Walnego Zebrania Członków należy: 

1. Wybór, powołanie (zaprzysiężenie) i odwołanie Zarządu oraz Komisji Rewizyjnej. 

2. Podejmowanie uchwały w sprawie zmiany treści statutu Stowarzyszenia. 

3. Zatwierdzanie regulaminów, w tym wysokości składki członkowskiej oraz innych 

świadczeń na rzecz Stowarzyszenia przedłożonych przez Zarząd. 

4. Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań złożonych przez Zarząd oraz Komisję 

Rewizyjną, w tym sprawozdań pokontrolnych złożonych przez Komisję Rewizyjną na 

obradach sprawozdawczych. 

5. Podjęcie uchwały o akceptacji (lub nie akceptacji) działań podejmowanych  w 

określonym czasie przez Zarząd - udzielanie Zarządowi absolutorium. 
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6. Podejmowanie uchwałą decyzji o zmianie Zarządu w części albo w całości składu, w 

przypadku rażących naruszeń postanowień statutu lub aktów wewnętrznych 

Stowarzyszenia, czy działania na niekorzyść Stowarzyszenia, w trybie 

natychmiastowym. Także na wniosek organu kontroli wewnętrznej. 

7. Rozpatrywanie wniosków o zwołanie Walnego Zebrania Członków przez Komisję 

Rewizyjną. 

8. Określenie wytycznych, co do kierunku rozwoju Stowarzyszenia. 

9. Rozpatrywanie wniosków i postulatów zgłoszonych przez członka lub grupę 

członków Stowarzyszenia oraz w razie akceptacji przedłożenie ich Zarządowi. 

10. Rozpatrywanie odwołań od decyzji Zarządu w sprawach przyjęcia lub nie przyjęcia 

nowego członka do Stowarzyszenia, albo usunięcia obecnego członka ze 

Stowarzyszenia. 

Odwołanie rozpatrywane jest podczas najbliższych zajęć. 

11. Podejmowanie uchwałą w sprawie nadawania i pozbawiania godności członka 

honorowego. 

12. Podejmowanie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia, i w tym celu powołanie tzw. 

Likwidatora. 

 

§ 27 

Sprawozdawcze obrady Walnego Zebranie Członków są jawne i zwoływane raz  w roku, i 

przypadają na koniec danego roku kalendarzowego. 

W roku wyborczym obrady przypadają na 3 miesiące przed wyborami. 

§ 28 

Wyborcze obrady Walnego Zebranie Członków są jawne i zwoływane raz na 4 lata,  i 

przypadają na 1 miesiąc przed upływem obecnej kadencji członków Komisji Rewizyjnej oraz 

Zarządu z zastrzeżeniem §45. 

§ 29 

Z obrad wymienionych w §27 i §28 sporządza się protokół podpisany przez 

Przewodniczącego obrad, który jest wybierany z pośród członków najstarszych stażem 

członkowskim w Stowarzyszeniu. 
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Komisja Rewizyjna 

§ 30 

Komisja Rewizyjna jako organ kontroli wewnętrznej jest powoływana przez Walne Zebranie 

Członków do sprawowania kontroli nad działalnością Stowarzyszenia. 

§ 31 

Komisja Rewizyjna składa się z 2 do 3 członków, w tym Przewodniczącego, Sekretarza oraz 

opcjonalnie 1 Członka, wybranych przez Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia. 

Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą być równocześnie członkami Zarządu. 

§ 32 

Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata, a ich wybór odbywa się w głosowaniu jawnym  

w zależności od decyzji Walnego Zebrania Członków.  

§ 33 

Zgłoszenie wniosku o tajność głosowania zobowiązuje do przeprowadzenia wyborów w tym 

trybie. 

§ 34 

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywają w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż 

raz w roku. 

Posiedzenia zwoływane są jednogłośnie przez wszystkich członków Komisji Rewizyjnej 

§ 35 

Uchwały Komisji Rewizyjnej zapadają jednogłośnie przy obecności pełnego składu komisji. 

§ 36 

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy: 

1. Kontrolowanie działalności Zarządu oraz funkcjonowania całokształtu 

Stowarzyszenia. 

2. Wgląd do wszystkich dokumentów prowadzonych przez Zarząd. 

3. Wydawanie zaleceń pokontrolnych w przypadku stwierdzenia uchybień 

w działalności Zarządu. 

4. Składanie raz na 1(jeden) rok pokontrolnych sprawozdań Walnemu Zebraniu 

Członków. 

5. Prawo wystąpienia z wnioskiem o zwołanie zwyczajnego Walnego Zebrania 

Członków oraz Zarządu, wspólnie lub z osobna. 

6. Zwoływanie nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków w sprawach nagłych, 
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wymagających podjęcia niezwłocznie decyzji. 

7. Składanie zastrzeżeń w stosunku do przedsięwzięć Zarządu, jeśli komisja dojdzie do 

wniosku, że spowodują one lub mogą spowodować nieprawidłowości w dalszej 

działalności Stowarzyszenia. 

8. Złożenie wniosku do Walnego Zebrania Członków o zmianę Zarządu w części albo w 

całości składu, w przypadku rażących naruszeń postanowień statutu lub aktów 

wewnętrznych Stowarzyszenia, czy działania na niekorzyść Stowarzyszenia. 

9. Składanie sprawozdań ze swojej działalności na sprawozdawczych obradach Walnego 

Zebrania Członków. 

 

Zarząd 

§ 37 

Zarząd jest powołany przez Walne Zebranie Członków do kierowania całą działalnością 

Stowarzyszenia i reprezentowania Stowarzyszenia na zewnątrz. 

§ 38 

Zarząd składa się od 3 do 5 członków: Prezesa, Skarbnika, Sekretarza plus 1 lub 2-ch jej 

członków, którzy pełnią określone funkcje. 

Członkowie Zarządu nie mogą być równocześnie członkami Komisji Rewizyjnej. 

§ 39 

Kadencja Zarządu trwa 4 lata, ale może być przedłużona na okres kolejnych 4 lat. Nie ma 

ograniczeń w ilości kadencji, co do pełnienia funkcji w Zarządzie przez tych samych 

członków Zarządu. 

§ 40 

Z upływem kadencji Zarząd można zmienić w części albo w całości składu.  Wybór odbywa 

się w głosowaniu jawnym w zależności od decyzji Walnego Zebrania Członków. 

§ 41 

Zgłoszenie wniosku o tajność głosowania zobowiązuje do przeprowadzenia wyborów w tym 

trybie. 

§ 42 

Posiedzenia Zarządu odbywają się 2 razy w roku - raz na 6 miesięcy. 

Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes lub 3 członków Zarządu działających wspólnie. 

§ 43 
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Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów przy obecności pełnego składu 

zarządu. 

§ 44 

Do kompetencji Zarządu należy: 

1. Sporządzanie planów pracy i budżetu na dany rok kalendarzowy. 

2. Realizacja obranego kierunku rozwoju Stowarzyszenia. 

3. Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz i działanie w jego imieniu. 

4. uchylony 

5. Zwoływanie zwyczajnego lub nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków. 

6. Wykonywanie uchwał Walnego Zebrania Członków. 

7. Realizowanie zaleceń pokontrolnych i rozpatrywanie wniosków o zwołanie Zarządu 

przez Komisję Rewizyjną. 

8. Udostępnianie wszystkich dokumentów podczas kontroli Komisji Rewizyjnej. 

9. Sprawowanie zarządu nad majątkiem Stowarzyszenia. 

10. Podejmowanie decyzji o nabywaniu, zbywaniu i obciążaniu majątku Stowarzyszenia 

w związku z jego działalnością, z uwzględnieniem §72. 

11. Ustalanie wynagrodzeń zatrudnionym pracownikom. 

12. Sporządzanie regulaminów, w tym określanie formy i wysokości opłacania składek 

członkowskich oraz innych świadczeń na rzecz Stowarzyszenia. 

13. Dostarczanie  pisemnych  upomnień  dotyczących  uregulowania  zaległości  

w płatnościach składek członkowskich, w przypadku ich braku wpływu przez okres 

powyżej 3 miesięcy. 

14. Podejmowanie decyzji w sprawach przyjęcia lub nie przyjęcia nowego członka do 

Stowarzyszenia, albo usunięcia obecnego członka ze Stowarzyszenia. 

15. Prowadzenie rejestru członków Stowarzyszenia. 

16. Prawo przyznawania wyróżnień i wymierzania kar członkom Stowarzyszenia. 

17. Składanie sprawozdań ze swojej działalności oraz informacji o stanie finansowym na 

sprawozdawczych obradach Walnego Zebrania Członków. 

§ 45 

W przypadku ustąpienia, wykluczenia lub śmierci członka władz w trakcie kadencji skład 

osobowy władz jest uzupełniony poprzez przeprowadzenie wyborów na nieobsadzone 

stanowiska. 
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ROZDZIAŁ IV 

 

PRAWA I OBOWIĄZKI CZŁONKÓW STOWARZYSZENIA 

§ 46 

Członkami Stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne i prawne. 

Osoba prawna może być jedynie członkiem wspierającym Stowarzyszenie. 

Osoba prawna może działać w Stowarzyszeniu poprzez swojego przedstawiciela. 

§ 47 

Stowarzyszenie posiada: 

1. członków założycieli; 

2. członków niezrzeszonych; 

3. członków zwyczajnych; 

4. członków wspierających; 

5. członków honorowych. 

§ 48 

Członkami założycielami są członkowie, którzy jak sama nazwa wskazuje założyli to 

Stowarzyszenie. 

Członkowie założyciele posiadają takie same prawa i obowiązki jak członkowie zwyczajni, z 

 uwzględnieniem §16. 

§ 49 

Członek niezrzeszony to osoba, która: jest na okresie próbnym - do czasu akceptacji o 

przyjęciu lub nie podjęła odpowiednich kroków, aby stać się członkiem zwyczajnym 

Stowarzyszenia (§51) lub podjęła decyzję tylko o uczestniczeniu w treningach sekcji -taka 

osoba ma ograniczone prawa i obowiązuje ją dodatkowy regulamin, ale ma takie same 

obowiązki jak członek zwyczajny - patrz §54, z pominięciem pkt 2. 

 

 

 

§ 50 
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Okres próbny lub podjęcie decyzji tylko o uczestniczeniu w treningach sekcji lub podjęcie 

odpowiednich kroków wymienionych w §51 przez członka niezrzeszonego, aby stać się 

członkiem zwyczajnym, nie może trwać dłużej niż 1 miesiąc. 

§ 51 

Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia może być każda osoba fizyczna, która: 

a) złoży deklarację członkowską na piśmie (w przypadku osoby małoletniej-nie 

ukończone 18 lat, deklarację składa przedstawiciel ustawowy); 

b) zostanie przyjęta przez Zarząd Stowarzyszenia; 

c) zostanie wpisana w rejestr członków na podstawie decyzji Zarządu. Wszystkie 

wymienione formalności dokonywane są podczas najbliższych zajęć. 

§ 52 

Małoletni poniżej 16 roku życia może zostać członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia za 

zgodą przedstawiciela ustawowego (rodziców, opiekunów prawnych) bez prawa korzystania 

z czynnego i biernego prawa wyborczego do władz oraz bez prawa udziału w głosowaniu na 

Walnym Zebraniu Członków do czasu uzyskania 16 lat. 

 

§ 53 

Członkowie zwyczajni mają prawo do: 

1. czynnego i biernego uczestniczenia w wyborach do władz Stowarzyszenia,  z głosem 

stanowiącym po ukończeniu 18 roku życia; 

2. udziału w zebraniach oraz uczestnictwo w kształtowaniu i realizacji celów 

Stowarzyszenia; 

3. uczestniczenia we wszelkich formach działalności Stowarzyszenia; 

4. korzystania z dorobku i majątku Stowarzyszenia; 

5. zgłaszania wniosków i postulatów, co do działalności rozwojowej Stowarzyszenia; 

6. noszenia odznak i znaków sekcji w ramach działalności Stowarzyszenia; 

7. reprezentowania swojej sekcji w ramach działalności Stowarzyszenia, jednak nie 

działając w ten sposób na szkodę Stowarzyszenia. 

§ 54 

Członkowie zwyczajni mają obowiązek: 

1. dbania o dobre imię Stowarzyszenia; 

2. brania czynnego udziału w działalności Stowarzyszenia i realizacji jego celów; 
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3. przestrzegania postanowień statutu oraz aktów wewnętrznych uchwalonych przez 

władze Stowarzyszenia; 

4. regularnego opłacania składek członkowskich i innych świadczeń na rzecz 

Stowarzyszenia. 

§ 55 

Członkiem wspierającym Stowarzyszenia może zostać osoba fizyczna lub prawna 

deklarująca pomoc finansową, rzeczową lub merytoryczną w realizacji celów 

Stowarzyszenia. 

§ 56 

Członek wspierający zwolniony jest z obowiązku złożenia pisemnej deklaracji. 

§ 57 

Członek wspierający ma obowiązek wywiązywania się z zadeklarowanych świadczeń, dbania 

o dobre imię Stowarzyszenia, przestrzegania postanowień statutu oraz aktów wewnętrznych 

Stowarzyszenia. 

§ 58 

Członkiem honorowym Stowarzyszenia może być osoba fizyczna, która wniosła wybitny 

wkład w działalność i rozwój Stowarzyszenia.  Godność członka honorowego nadaje 

uchwałą Walne Zebranie Członków. 

§ 59 

Członek honorowy ma obowiązek dbania o dobre imię Stowarzyszenia, przestrzegania 

postanowień statutu oraz aktów wewnętrznych Stowarzyszenia. 

§ 60 

Członkowie wspierający i honorowi mają prawo do: 

1. korzystania z urządzeń Stowarzyszenia w granicach regulaminu Zarządu; 

2. korzystania z wszelkich ulg i ułatwień przyznawanych przez Zarząd wynikających z 

przyjętych postanowień regulaminu; 

3. noszenia odznaki organizacji dla zasłużonych. 

§ 61 

Członkowie wspierający i honorowi mają prawo do udziału w Walnym Zebraniu Członków 

bez prawa wyborczego, ale z głosem doradczym w sprawach dalszego rozwoju 

Stowarzyszenia,  z  zachowaniem  pozostałych  praw  członków  zwyczajnych 

- patrz §53, z zastrzeżeniem pkt 4 (wg. regulaminu Zarządu). 
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§ 62 

Członkowie wspierający i honorowi są zwolnieni ze składek 

członkowskich. 

§ 63 

Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek: 

1. śmierci członka; 

2. dobrowolnego wystąpienia po pisemnym zgłoszeniu woli do Zarządu; 3. 

skreślenia z listy członków uchwałą Zarządu w przypadku: 

a) umyślnego działania na szkodę, czy naruszenia postanowień statutu oraz aktów 

wewnętrznych uchwalonych przez władze Stowarzyszenia; niebrania udziału  

w treningach sekcji w ramach działalności Stowarzyszenia przez okres 6 miesięcy 

z nieuzasadnionych powodów; 

b) nieopłacania składek członkowskich przez okres powyżej 3 miesięcy,  z upływem 

14 dni od dnia doręczenia pisemnego upomnienia do uregulowania zaległości; 

4. utraty osobowości prawnej przez członka wspierającego; 

5. utraty pełnej zdolności do czynności prawnych czy praw publicznych przez osobę 

fizyczną na podstawie prawomocnego wyroku sądowego; 

6. rozwiązania się Stowarzyszenia. 

 

§ 64 

Od decyzji Zarządu w sprawach przyjęcia lub nie przyjęcia nowego członka do 

Stowarzyszenia, albo usunięcia obecnego członka ze Stowarzyszenia zainteresowanemu 

przysługuje prawo do odwołania się do Walnego Zebrania Członków. 

§ 65 

Przyjęcie osoby odwołanej do Stowarzyszenia nabiera mocy prawnej po 14 dniach od 

wydanej uchwały o zmianie decyzji Zarządu przez Walne Zebranie Członków. 
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ROZDZIAŁ V 

 

WYRÓŻNIENIA I KARY 

§ 66 

Stowarzyszenie może ustanawiać własne nagrody, odznaczenia i inne niezbędne rzeczy dla 

wyróżnienia członków. 

§ 67 

Zasady oraz formy przyznawania wyróżnień określa regulamin Zarządu. 

§ 68  

W razie naruszenia postanowień statutu oraz aktów wewnętrznych uchwalonych przez 

władze Stowarzyszenia, czy działania na szkodę Stowarzyszenia Zarządowi przysługuje 

prawo wymierzania następujących kar: 

a) upomnienia (powtarzające się upomnienia traktowane są jako naganna); 

b) naganny (5 wpisanych nagan traktowane jest jako wykluczenie); 

c) wykluczenia (jednoznaczne z usunięciem członka ze Stowarzyszenia). 

 

ROZDZIAŁ VI 

 

MAJĄTEK STOWARZYSZENIA 

§ 69 

Na majątek Stowarzyszenia składają się: nieruchomości, ruchomości oraz fundusze. 

§ 70 

Na fundusze Stowarzyszenia składają się: 

1. składki członkowskie i inne świadczenia na rzecz Stowarzyszenia; 

2. zadeklarowane świadczenia - zobowiązania pieniężne od członków wspierających; 

3. dotacje, kontrakty, granty; 

4. ofiarność publiczna, darowizny, spadki, sponsoring; 

5. dochody z imprez sportowych; 

6. inne źródła. 

§ 71 

Wszelkie środki pieniężne mogą być przechowywane wyłącznie na koncie Stowarzyszenia.  

Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansową zgodnie z obowiązującymi przepisami. 
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§ 72 

Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obciążania majątku Stowarzyszenia podejmuje 

Zarząd przy akceptacji, co najmniej 80% głosów członków zwyczajnych Stowarzyszenia.  

§ 73 

Dla ważności składania oświadczeń woli w imieniu Stowarzyszenia we wszystkich sprawach 

z wyjątkiem majątkowych wymagane są podpisy 2-ch członków Zarządu działających 

łącznie. 

Sposób reprezentacji Stowarzyszenia w sprawach majątkowych także wymaga podpisów 2-

ch członków Zarządu działających łącznie ale po uzyskaniu wymaganej wcześniej zgody, co 

najmniej 80% głosów członków zwyczajnych Stowarzyszenia -patrz §72. 

Upoważnienie do reprezentacji Stowarzyszenia wydaje Zarząd na podstawie podjętej 

uchwały. 

 

ROZDZIAŁ VII 

 

ZMIANA STATUTU 

§ 74 

Uchwałę w sprawie zmiany statutu podejmuje Walne Zebranie Członków. 

 

ROZDZIAŁ VIII 

 

LIKWIDACJA STOWARZYSZENIA 

§ 75 

Uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Członków większością 

głosów przy obecności, co najmniej 75% członków uprawnionych do głosowania. Nie ma 

zastosowania tu §24. 

§ 76 

W razie rozwiązania Stowarzyszenia Walne Zebranie Członków powołuje Likwidatora na 

podstawie uchwały podjętej zwykłą większością głosów przy obecności, co najmniej połowy 

uprawnionych członków do głosowania, spośród członków ostatniego wykonującego swe 

obowiązki Zarządu, w której określa sposób jego likwidacji oraz przeznaczenie majątku 

Stowarzyszenia. 
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ROZDZIAŁ IX 

 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

§ 77 

W sprawach nie objętych postanowieniami niniejszego Statutu decyzje podejmują 

członkowie założyciele, którzy założyli to Stowarzyszenie wg. stanu na dzień 29.06.2018 r. 

zgodnie z literą prawa. 

 

Statut niniejszy jest tekstem ujednoliconym i stanowi załącznik do Uchwały nr 10/2022           

o dokonaniu zmian statutu. 

Został zatwierdzony na zebraniu Założycieli  Stowarzyszenia , które odbyło się     

w dniu 12.12.2022r. w Skarżysku- Kamienna. 


